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Ermua impulsara su
innovacion en 2025 con
un nuevo agente

Gracias a una inversion
ministerial, este ano se
contaraconun
profesional que actuara
de motor transformador

A. LASUEN

ERMUA. El Gobierno invertira
mas de 2 millones de euros para
impulsar la innovacion en los
63 municipios espanoles de la
Red Innpulso, entre ellos Ermua.
Gracias a esta iniciativa, la villa
contard con un agente local de-
dicado a desarrollar proyectos
innovadores y mejorar la cali-
dad de vida de sus habitantes.

Un agente local de innovacién -

se dedica a la implementacion
de politicas municipales nove-
dosas como proyectos de inno-
vacion digital, planes de soste-
nibilidad, ahorro energético,
economia circular, emprendi-
miento tecnoldgico y social y
proyectos de compra publica de
innovacion. Este profesional re-
presenta el motor técnico que
permite a los ayuntamientos di-
sefiar y ejecutar nuevos proyec-

tos, adaptando las mejores prac-
ticas a las necesidades de sus
territorios, siendo agentes de
cambio que trabajan desde la
administracion local para ga-
rantizar un desarrollo urbano
sostenible, eficiente y conecta-
do con las demandas de la so-
ciedad actual. También sirven
de elemento tractor de las

pymes transformadoras que

proveen de servicios tan diver-
sos como la proteccion del pa-
trimonio historico artistico, el
transporte publico de viajeros,
el tratamiento de residuos o la
prestacion de servicios socia-
les, entre otros.

Ermua contintia formando
parte de las ciudades espafo-
las comprometidas con la inno-
vacion y gracias a esta inversion
del Ministerio de Ciencia e In-
novacion cofinanciard en 2025
el contrato de un agente local
dedicado a impulsar proyectos
transformadores en los citados
ambitos. Este profesional tra-
bajard para desarrollar inicia-
tivas que mejoren la calidad de
vida de los vecinos y fomenten
el desarrollo econémico local.

El agente también trabajara la innovacion en las pymes locales. A.L.

Se llevaran a cabo labores de limpieza, jardineria y mantenimiento en las calles ermuarras. a.L.

Hoy arranca un nuevo plan
integral de formacion y empleo

- Doce personas

desempleadas se
formarany ejecutaran
labores de mejora de
espacios publicos gracias
a un programa mixto

AINHOA LASUEN

ERMUA. A partir de hoy, el Ayun-
tamiento de Ermua pondrd en
marcha un nuevo proyecto de em-
pleo temporal que beneficiara a
12 personas desempleadas del
municipio. Esta iniciativa mixta fi-

nanciada por Lanbide combina

formacion especializada con un
contrato de trabajo de seis me-
ses al 75% de la jornada.

Los participantes recibiran 200

horas de formacion tedricay 10.

horas de practicas individualiza-

das para adquirir las competen-

cias necesarias en el ambito de
las obras publicas. Una vez fina-

lizada esta etapa, se incorpora-
ran a un puesto de trabajo duran-
te 6 meses, dedicandose a tareas
de mantenimiento y mejora del
entorno urbano y natural de Er-
mua.

Mejora de oportunidades
Este proyecto no solo busca pro-
porcionar empleo temporal, sino
también mejorar las oportunida-
des laborales a largo plazo de los
beneficiarios. A través de un
acompanamiento personalizado,
se trabajara en el desarrollo de
competencias profesionales y
personales, fortaleciendo la au-
toestima y facilitando la inser-
cion en el mercado laboral. Hay
que tener en cuenta que Lanbi-
de ha dado prioridad, en la selec-
cidn, a las personas que se en-
cuentran en mayor situacion de
vulnerabilidad empadronadas en
Ermua o Mallabia.

Ademads de la docena de per-

sonas participantes en el progra-
ma, a las que se formard en labo-
res de pedn de obras publicas,
habr4 otras tres contrataciones
vinculadas con este proyecto, ya
que se requiere un profesor o pro-
fesora de jardineria y limpieza;
habré otro puesto para cubrir las
tareas de encargado de la misma
especialidad, ademas de alguien
que realice la labor administra-
tiva de este programa.

Obras de utilidad ptblica

Gracias a este proyecto, las calles
de Ermua se beneficiaran de di-
versas actuaciones de mejora,
como el mantenimiento de jar-
dines, la limpieza de espacios pu-

blicos y la ejecucion de pequenas -

obras. Se realizaran labores re-
lacionadas con actividades de uti-
lidad publica e interés social en
el ambito local, sin que supon-
gan la sustitucion de personal de
la estructura municipal.

TELEFONOS DE INTERES
URGENCIAS
SOS DEIAK 112
DYA 943 464 622
HOSPITALES

Hospital Mendaro 943 032 800
Ambulatorio de Eibar 943 032 500

Ambulatorio de Eibar (Torrekua)943 032 650

Ambulatorio de Ermua 943 032 630
POLICIA MUNICIPAL
Eibar 943708 424
Ermua 943176 300
ERTZAINTZA
Eibar943 531 700
BOMBEROS Toda la provincia 112
TRANSPORTES
Euskotren 902 543210
Pesa Eibar 902 101 210
Bizkaibus 902 222 265
TAXIS
Eibar - 943203071y 943201 325
Ermua 943170396
AYUNTAMIENTOS

Eibar (Centralita) 943 708 400

Eibar (Oficina de informacion a la Ciudadania.
010

Pegora)
Ermua 943176 322

CARTELERA DE CINE

EIBAR

COLISEO. Merkatu Kalea, 2

Juego de ladrones: Pantera
Vivier el momento

ERMUA

ERMUA ANTZOKIA Iparragirre s/n
Oh,Canadd 520:30;

COMUNICACIONES

119.30

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 06.10%, 06.40%, 07.10%, 07.40,
08.10, 08.45%, 09.15%, de 10.10a 21.10 cada
hera, 13: 15%, 18 10%, 19.10%*.

Sabados: 640* 7 10* 8.10, 8.45%, 9.15%, de
10.10a 20.10 cada hora, 13 15* 15, 10%,
16.10*, 18.10%, 19.10%, 20. 10* 21.30.
Dommgosyfestwos 8. 10 10. 10* 12.10,13.10,
15.10%, 17.10,18.10, 19.10* y 21 45%, .

*Salida desde Ermua diez minutos antes

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 15.20%, 16.20%, de
18.20*%a222.20* cadahora.

Sabados: 6.50, 7.20%, 7.50*, de 8.20 a 21.20%

519180 . &

* EL CORREO no se hace responsable de cambios de dltima hora

cada hora, 11.20%, 14.20%, 16.20%, 17.20%,
18.20%, 19 20%y 22 35*,

Dommgosyfestlvos 9.20%,11.20%, 13.20, 14.20%,
16.20, de 18.20* a 20. 20* cada hora, y 22 20%.
*Llegada aErmua : :

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a viernes: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Sabados, domingos y festivos: Desde
las 7.40 hasta las 21.40 cada hora.

BILBAO-EIBAR (Autopista)

Laborables: De 6.40a21.40 cadahora. .. . .
Sabados-festive
EIBAR-VITORIA

Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 yde 7.30222.30 -
cada hora. e s
Festivos: De 6.30 a 22.30 cada hora.

VITORIA-EIBAR

Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15
22.15 cada hora, 22.40 (solo viernes).
Festivos: De 6.15 a 22.15 cada hora

EIBAR-ARRATE

Laborables: No disponible. :
Sabados: 14.00 e
Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 13.00 y 18.00.

ARRATE-EIBAR

Laborables: No disponible.
Sabados: 14.30
Festivos: 9.30, 10.30,11.30, 13.30y 18.30.

EIBAR-ELGETA

-Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30,

16.30, 18.30y 20.30.. <
Festivos: 8.30, 11.30, 13.30, 15. 30, 18. 30y
20.30. 3

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,
16.50, 18.50 y 20.50.

Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50, 18.50y
20.50.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Laborables: 6.10, de 7.05 a 21.45 cada veinte
minutos, y 22.15.

Sabados: De 7.00 a 22.00 cada hora.
lz)gnluglgos 7k 20 de 8.00 a21.00 cada hora, y

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: 6.15, 6.50, 7.10, 7.20, de 7.50 a
21.10 cada veinte minutos, 22.05, 22.25y
22.55.

Sabados y festivos: De 6.45 a 20. 45 cada hora,
22105,y 22255 i

TRENES

BILBAO-EIBAR

Laborables: 5.55. Diario: (De 6.55 a 20.55 cada
hora), 9.34y 20.34.
Sabado noche: 23.45, 1.45,3.45y5.45.

EIBAR-BILBAO

Laborables: 7.09 y 8.09. Diario: (De 9.09 a 22.09
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.06, 4.06,
6.02y7.30. ;

ERMUA-BILBAO

Laborables: 7.18 y 8.18. Diario: De 9.18 2 22.18
cada hora.

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.50 y 6.50. Diario: De 7.50 a 20.50
cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBA_SI' 1AN
Laborables: 6.06 y 7.06. Diario: De 8.06 a 21.06
cada hora, 10.35y21.35.

FARMACIAS

EIBAR
De 9.00 2 22.00: Zulueta Vilarifio (San Agustin, 5).
ERMUA

De 9.00 a 22.00: Lecumberri Alberdi (Zubiaurre,
9).

EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 2 9.00: Lekumberri Alberdi (Isa-
si, 31. Eibar).




