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El proyecto europeo drOp comienza a 
transformar el barrio de Santa Ana
En 2025 se prevé 
elaborar un mural, instalar 
placas fotovoltaicas y la 
creación de una 
comunidad energética, 
entre otras actuaciones
AINHOA LASUEN

ERMUA. El proyecto europeo drOp 
continuará este año transforman
do el barrio de Santa Ana. En 
2025, esta iniciativa abordará 
nuevas acciones y propuestas 
para mejorar la calidad de vida 
de sus habitantes.

Entre las actuaciones previs
tas destacan la pintura de un mu
ral que integre conceptos expre
sados por el vecindario; la insta
lación de placas fotovoltaicas para 
la creación de una comunidad 
energética y nuevas intervencio
nes en espacios públicos diseña
das por diferentes estudios de ar
quitectura. Además, se lanzará 
una serie de ofertas formativas 
para im pulsar y diversificar el 
desarrollo de competencias en la 
comunidad.

El proyecto drOp, financiado 
por la Comisión Europea, busca 
transformar distritos de vivien
da social en barrios inteligentes 
e inclusivos. Al centrarse en la 
renovación urbana y la mejora 
energética y digital de los barrios, 
el proyecto tiene como objetivo 
mejorar el compromiso social y 
la calidad de vida de todos sus 
habitantes. La estrategia se cen
tra en el barrio de Santa Ana, 
como experiencia piloto de este 
plan de investigación y experi
mentación. Para ello, se ha desa
rrollado una innovadora Metodo
logía de Renovación Integrada, 
IRM, que no solo guía las fases 
del proyecto, sino que también

La Oficina de Barrio de Santa Ana es un punto de atención y encuentro de las personas residentes, A . L.

sirve como una valiosa herra
mienta para orientar a todas las 
partes involucradas -ciudadanía 
e institución municipal- en pro
cesos de transformación urbana.

Este plan europeo utiliza una 
técnica única para implicar a los 
vecinos en su desarrollo. A tra
vés de talleres, mapeos partici- 
pativos y otras herramientas, se 
garantiza que las soluciones se 
adapten a las necesidades reales 
de la comunidad.

Mapathon comunitario
El cierre del plan del año pasado 
ha estado marcado por im por
tantes intervenciones destinadas 
a transformar este barrio ermua- 
rra desde una perspectiva digi
tal, social, energética y  urbanís

tica. Entre ellas destaca la elabo
ración de un Mapathon comuni
tario. En esta actuación, junto con 
el vecindario se han identificado 
los lugares de Santa Ana que ne
cesitan mejoras. Los diferentes 
equipos han recorrido el área 
identificando puntos clave y po
niendo en común sus percepcio
nes e ideas, lo cual ha permitido 
un análisis profundo de sus ne
cesidades. Este mapeo se ha rea
lizado a través de una aplicación 
móvil de geolocalización, dise
ñada para la ocasión por el pro
yecto drOp.

Comunidades energéticas
También se ha organizado un ta
ller de comunidades energéticas. 
De este modo, de la mano de per

sonas expertas en la materia, y a 
través de una sesión informati
va, los vecinos y vecinas de la 
zona han podido conocer qué son 
las comunidades energéticas y 
cuáles son los diferentes mode
los existentes. También, se ha lle
vado a cabo un estudio del poten
cial solar de Santa Ana y se con
tinúa trabajando en la sostenibi- 
lidad energética de este entorno.

Asimismo, en 2024, se ha de
sarrollado una intervención ur
banística en San Roque. Tras ser 
identificado por las personas re
sidentes como lugar de interés 
durante la actividad del Ma
pathon, se ha transformado tem
poralmente una calle sin salida 
destinada a aparcamiento en un 
espacio público. Mediante el ur-

banismo táctico, que implica ex
perimentar con cambios simples, 
se han instalado elementos de 
mobiliario urbano y  decoración 
provisionales. Su diseño defini
tivo, que será realizado por un 
estudio de arquitectura en 2025, 
se decidirá a través de las opinio
nes vecinales recopiladas.

Se abrió la Oficina de Barrio
Uno de los hitos más importan
tes que se ha ejecutado el año pa
sado ha sido la inauguración de 
la Oficina de Barrio. Este espacio 
ubicado en el centro de Santa Ana 
ha abierto sus puertas como pun
to de atención y encuentro para 
las personas residentes. Este des
pacho ofrece asesoramiento téc
nico y jurídico sobre las ayudas 
existentes para la rehabilitación 
de las viviendas, de las facturas 
energéticas e información sobre 
las diferentes iniciativas partici- 
pativas llevadas a cabo en el pro
yecto.

Servicios digitales gratuitos
El Programa Integral de Cuidado 
ha sido otra de las propuestas 
gestionadas por el proyecto. En 
el marco del programa destina
do a mejorar la calidad de vida 
de las personas mayores, se han 
puesto a disposición de los habi
tantes del barrio dos servicios di
gitales gratuitos: uno para eva
luar la movilidad funcional y pre
venir riesgos de caídas, utilizan
do la tecnología avanzada de 
‘Bihar Ibili’; y otro, en colabora
ción con Fagor Healthcare, para 
ofrecer un innovador sistema de 
dispensadores automáticos de 
pastillas, diseñado para facilitar 
la gestión de la medicación, pro
porcionando, a su vez, mayor se
guridad y tranquilidad tanto a las 
personas usuarias como a sus fa
miliares.

DrOp pretende convertirse en 
un referente en la transform a
ción de barrios. La experiencia 
de Santa Ana, al tratarse de un 
proyecto piloto, servirá como mo
delo para otras comunidades en 
Europa.

TELÉFONOS DE INTERÉS

URGENCIAS
SOS DEIAK „  112
D Y A _________________  943 464 622

HOSPITALES
Hospital Mendaro 943 032 800
Ambulatorio de Eibar 943 032 500
Ambulatorio de Eibar (Torrekua) 943 032 650
Ambulatorio de Ermua 943 032 630

POLICÍA MUNICIPAL
E i b a r ___ _ ____________   943 708 424
Ermua________________________ 943 176 300

* EL CORREO no se hace responsable de cambie

CARTELERA DE CINE

>s de última hora

Domingos y festivos: 9.20*, 11.20*, 13.20,14.20*, 
16.20, de 18.20* a 20.20* cada hora, y 22,20*.
♦Llegada a Ermua

EIBAR-ELGETA
Laborables: 6.30, 8.30,11.00,13.30,15.30, 
16.30,18.30 y 20.30.EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2 
No hay función ____ '______________

ERMUA
ERMUAANTZOK1A Iparragirre s/n 
No hay función_________ ______ ,____________

COMUNICACIONES

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a viernes: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora. Sábados, domingos y festivos: Desde 
las 7,40 hasta las 21.40 cada hora,

BILBAO-EIBAR (Autopista)

Laborables: De 6.40 a 21,40 cada hora, 
Sábados-festivos: 7,40 a 21.40 cada hora.

Festivos: 8 30,11.30,13 30,15 30,18.30 y 
20,30,_______________ _____ ___ ____ ______

ELGETA-EIBAR
Laborables: 6.50,8.50,11.20,13.50,15.50, 
16.50,18.50y 20.50.
Festivos: 8.50,11.50,13.50,15.50,18.50 y 
20.50.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

ERTZAINTZA
Eibar ____ ,________________ 943 531700

BOMBEROS Toda la provincia 112

TRANSPORTES
Euskotren____ .___________ _____ 944 333.333
Pesa Eibar____________________  900 121400
Bizkaibus________ 946 125 555

TAXIS
Eibar _  943 203 071
Ermua...........................    943 171733

AYUNTAMIENTOS
Eibar (Centra lita) ____________ 943 708 40Q
Eibar (Oficina de información 
a la Ciudadanía. Pegora) 010

AUTOBUSES
EIBAR-SAN SEBASTIÁN
Laborables: 06.10*, 06.40*, 07.10*, 07.40, 
08.10,08.45*, 09.15*, de 10.10 a 21.10 cada 
hora, 13:15* 18.10* 19.10*. ________
Sábados: 6.40*, 7.10*, 8.10, 8.45*, 9.15*, de
10.10 a 20.10 cada hora, 13.15*, 15.10*, 
16,10*, 18.10*, 19,10*, 20,10*, 21.30.
Domingos y festivos: 8.10,10.10*, 12.10, 13.10, 
15,10* 17,10,18.10,19,10*y21 .45*.
*  Salida desde Ermua diez mi ñutos antes

SANSEBASTIÁN-EIBAR
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 15.20*, 16.20*, de 
18.20*a22.20* cada hora.
Sábados: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 21.20* 
cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 
18.20*, 19.20* y 22.35*.

EIBAR-VITORIA
Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30 a 22.30 
cada hora.________ ___ ___ ___________ ____ _
Festivos: De 6,30 a 22.30 cada hora.

VITORIA-EIBAR
Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15 
22.15 cada hora, 22.40 (sólo viernes).
Festivos: De 6,15 a 22.15 cada hora___________

EIBAR-ARRATE
Laborables: No disponible.
Sábados: 14.00 _ _ „  „  _
Festivos: 9.00,10.00,11.00,13.00 y 18.00.

ARRATE-EIBAR
Laborables: No disponible,
Sábados: 14.30

Laborables: 6.10, de 7.05 a 21.45 cada veinte 
minutos, y 22.1 5 . _________________________
Sábados: De 7,00 a 22.00 cada hora,__________ 
Domingos: 7.20, de 8.00 a 21.00 cada hora, y 
.22,15,______________¿_______________

HOSPITAL MENDARO-EIBAR
Laborables: 6.15,6.50,7.10, 7.20, de 7.50 a 
21.10 cada veinte minutos, 22.05,22.25 y 
22.55........... ...... ................. ..........................
Sábados y festivos: De 6.45 a 20.45 cada hora, 
22X15x22:25,.........................................................

TRENES
BILBAO-EIBAR
Laborables: 5.55. Diario: (De 6.55 a 20.55 cada 
hora), 9,34 y 20.34.

Ermua 943179 010 Festivos: 9.30,10.30, 11.30,13,30 y 18.30. Sábado noche: 23.45,1.45, 3.45 y 5,45.

EIBAR-BILBAO

Laborables: 7.09 y 8.09. Diario: (De 9.09 a 22.09 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.06,4.06, 
6.02 y 7.30,................

ERMUA-BILBAO

Laborables: 7.18 y 8.18. Diario: De 9.18 a 22.18 
cada hora.

SANSEBASTIÁN-EIBAR

Laborables: 5.50 y 6.50. Diario: De 7.50 a 20.50 
cada hora, 9,20 y 20.20.__________ : _________

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.06 y 7.06. Diario: De 8.06 a 21.06 
cada hora, 10.35 y 21.35.___________________

FARMACIAS

EIBAR

De 9.00 a 22.00: Zulueta Vilariño (San Agustín 
Kalea, 5 ) ,________________________________

ERMUA

De 9.00 a 22.00: Lecumberri Alberdi (Zubiaurre, 
9)...............................

EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00: Lekumberri Alberdi (Isa- 
si, 31. E i b a r ) . ____ -________________


