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Concentracion por el
Diadelamujer

Hoy, lunes, 8 de marzo, se cele-

brael ‘Diainternacionaldela .

Mujet’, y poz ello, se desarrolla-
ran dos iniciativas en Eibar. Por
unlado, a las 13.00 horas, ten-

dra lugat la concentracion ciu-

dadana en la plaza de Unzaga.
Por otro, alas 19.00 horas, ten-
dra lugar la charla ‘Eibar con pers-
pectiva de género’en el salén de
actos de Portalea. Esta actividad
se circunscribe en la iniciativa
que esta desarrollando el Servi-
cio de Igualdad bajo el nombre
‘Ciudad Prohibida’, y en lamis-
ma se presentaran los resulta-
dos de los talleres participativos
‘Diagnostico urbano con Pers-

pectiva de Género quesehan

desarrollado en Eibar.

'Conferenaa sobre
‘Corsarios vascos’

Tkasten, la asociacion de ex-

alumnosyex-alumnasdelaEs-

cuela de la Experiencia de Deba-
barrena, ha organizado para ma-
fiana martes una conferencia en
la que se hablard sobre los ‘Cor-
sarios vascos’. La ponencia co-
rrerd a cargo de Jose Antonio As-

piazu y se celebrard, a partir de

1as10.00 horas, en los locales de
la EPA en Isasi.

Joma F] de dlfusmn
tecnologica

Armeria Eskola celebrara hoy

una jornada de difusién tecno-

logica que girard en torno a las

 comnunicaciones unificadas. La

acreditacion, entregade docu-
mentacion'y presentacmn dela
jornada esta prev1sta paralas
10.00 horas de la maniana. Segun
‘sl orden del dia, se trataranlos
temas ‘Alcatel-Lucent, lider
mundial en soluciones de comu-
nicacién empresarial’ y ‘Propues-

ta de Valor para Comunicacio-
nes Unificadas’, y se ejecutard

un demoflash de ‘Alcatel-Lucent

Omnitouch 8600 My Instant

Communicator’. Laponente en
esta jornada sera Ana Mata.

La corporacién desestima la mocién
icipativo

Todos los grupos, salvo

‘Ezker Batua, se
_mostraron en contra de

que la ciudadania
decida sobre los

recursos Iocales

7. AINHOA LASUEN ‘

i

ERMuA. La corporacion ermua-

rra desestimo una mocion de
Ezker Batua gue proponia traba-

jar el sistema del presupuesto par- -
ticipativo en el Ayuntamientode

Ermua. Este nuevo sis tema su-
pondtia una forma innovadora de
administrar los recursos anuales
del municipio «qtie se basa en
otorgar a los ciudadanos el dere-
choa conocer, debatir y proponer
sobre los distintos apartados del

presupuesto municipal y quelos
propios vecinos transmitan sus
principales demandas y preocu-

pacionesy, explicaba la portavoz

de EB, Rosa Caballero, en el Ple-

noen el que se debati6 este pun-

~ to.Lapropuestade EB también
incluia el principio de cogestion

publica que supone «establecer

. un seguimiento del ciudadano so--
brelos gastos a medida que se va

ejecutando el presupuesto y pro-
mueve canales de informacién

_que garantizan la transparenciay,

clarabalaedil de EB.

“

URGENCIAS

Ayuntammnto adquitiera el com-
promiso de reservar anualmente
un porcentaje del erario munici-

palparael proceso de presupues-

tos participativos. Ademds se pe-
dia establecer un mecanismo de
debate con los colectivos para re-

coger propuestas y destinaruna
partida del presupuesto de 20102
~ poner en marcha el proceso.

Todos los corporativos, salvo los
de EB, se mostraron en contra de
la propuesta, que al concluir el de-
bate fue desestimada. .

El partido del gobierno muni-

Por ello, se solicitaba que el
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AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 7,00%, 8.00, 8.30,9.00*, de 9h30 a
Sabados . 7.00%,830yde9.30% 220,30 cada

hor:
Festwos 8, 30 12.30,13. 30 15.30, 18, 30y
2030,

sobre el presupuesto pai

L a corporacion ermuarra, en e momento de aprobar los presupuestos de 2010 AL

 cipal argument6 su postura afir-

mando que qeste ayuntamlen‘co
como ningun otro ha abierto la
participacion ciudadana y jamas

_sele han cerrado las puertasanin-
_gunapersona. Ademas entende-

mos que nosotros somos la repre-
sentacion politica, ya que nos han
votado como sus representantes

_ylarepresentacion colectivala
t

ienen los colectivosy. «El pueblo
quiere canales de part1c1pac1on
pero no que esto se conviertaen

_ un movimiento asambleario anar-
quistay explicaban. Ademds el Te-
niente de Alcalde, Félix Prol, acu-

s6 a la concejala de EB de «promo-
ver cauces de participacién y no
participar en los cauces que ya

ofrece el Ayuntamniientoy, refirién-

SAN SEBASTIAN-EIBAR
Laborables; 7.00, de 7.30 2 13.30 cada hora,
%BAOO*, de15.30 2 18.30* cada hora, 19.30,

Sabados: 7.00, de 7.30414.30% cada hora, de
15,30 20.30 cada hora, 2

EIBAR-BILBAO (Autoplsta)

De lunes a sabado: Desde las 6.40 hasta las 20 40
cada hora. Domingosy ;estw i
. ah

Desde las

EIBAR-VITORIA

Laborables:De 7.00321.00ca da hora yalas

VITORIA-EIBAR

" Laborables: De 6,30 2 20.30 cada horay a las
12.00,16.00y20.00 :

EIBAR-PAMPLONA

dose a reuniones como las de ‘Er-
mua 2015’ o el Conse]o de la Mu-

jer,alas que segtin Prol «fue solo

al principioy.

E1 PP reconocié que la partici-
pacion de los colectivos locales en
el Ayuntamlento era «ampliay y

aconsejo «dimitiry a las represen-
tantes de EB si no tienen confian-.
zaenla democracxa representatl-&

van.

Establecer voiuntadeé

El PNV argumento que ninguna
herramienta garantizariaquela
participacion ciudadana fuese cla-
ramente representativa para toda
la poblacién e incidio en que ello
no debia impedir «que las dreas
municipales efectien encuentros

PAMPLONA EIBAR ‘
‘ 00y1800. .

e EIBAR -ARRATE

ELGETA-EIBAR
LaborableS' 14.00 \Sl) 20.50.

Elm HOSPITAL MENDARO '
Lunes a viernes: 6.20,7.05 (de 7. 05 3 22 35 cada

HOSPITAL MENDARO-EIBAR
:.aborables De6.45221.15 cada media hora. ¥ a

Sabados, domingos y festivos
cad horay 1.55

TRENES

¥ consultas con los grupos y aso-
ciaciones implicados en los pre-
stipuestosy, Adetnas aseguraba no

- ver el apartado presupuestario en

el que encajar este proceso.
_Caballero afirmo no estar de
acuerdo con «el modelo de parti-
cipacion que vende el equlpo de
gobierno, pese a que participamos
enlosforosde ‘Ermua 2015 ya
quie no podemos estar presentesy.
_ Laportavoz de Ezker Batua qui-
so ademis templar el ambiente
aclaranido que «lo 1inico que se pre-
tendia con esta mocién era esta-
blecer mecanismos de participa-
¢ién ciudadang, darle formay ver

_qué voluntades habia paracrear

mecanismos pata el debatey, con-
cluy6 Rosa Caballero,

BILBAO-EIBAR -
Laborables: 5.57, Diario: (e 6.57 2 2057 cada
.9.34y20.34 o

EIBAR-BILBAO
Laborables: 6. 13 7.13 Diario: (De 8 1232213

1 cadahora), 10 36y 21.36. Noches 2.05,4. 05

6.05y7.29.

ERMUA-BILBAO
Laberables 619y 7.19. Diario: De 8. 19a 21 19

: SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.47, 647

EIBAR-SAN SEBASTIAN :
Laborables: 6.13 v 7.13. Diario: De 8:13322.13
1035

EIBAR ;
| De9.00az2) 00 oikoetxea (lbarkurutze, D
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En febrero se ha ralentizado Ia recuperacién del emplec.roto: 7. atkora

Segtin el BBVA “el mercado laboral sigue débil” y no consolida la mejora

BILBAO. El Servicio de Estudios del
BBVA prevé que en el primer tri-
mestre de este afo repunte la des-
truccion de empleo pese a la mejo-
ra que experimentara la economia
del Estado espafiol, ya que, segtn
sus previsiones, el PIB crecera un
0,1% en tasa intertrimestral, con lo
gue abandonara los nizmeros rojos
y saldra oficialmente de la recesion.
Las previsiones del banco vasco
pasan por una ralentizacion de la
recuperacion del mercado laboral,
aunqgue el escenario de actividad se
mantiene. De hecho, los datos de afi-
liacién y desempleo en febrero con-
firman la “ralentizacién” del ritmo
de mejora del mercado laboral.

En su Observatorio del Mercado
Laboral correspondiente al mes de
marzo, el BBVA subraya que los
datos de paro y afiliacion a la Segu-
ridad Social de los dos primeros
meses de 2010 han mostrado una
“senda de recuperacién del merca-
do laboral menos intensa” que la
observada durante el segundo
semestre de 2009. “El mercado labo-
ral contintia débil, sin consolida-
cién de la tendencia de mejora”,
subrayan los expertos de la entidad,
gue prevén que el empleo inicie su
recuperacion en la segunda mitad
del presente ejercicio.

E1BBVA record6 que en febrero y
tras seis meses de caidas consecu-
tivas, el niimero de afiliados a la
Seguridad Social crecio en algo mas
de 26.000 personas, de modo que el
nitmero medio de afiliados se situé
ligeramente por encima de los 17,6
millones. Pero el Servicio de Estu-
dios precisé también gue, una vez
corregidas las variaciones estacio-
nales, 1a afiliacién media arrojaria
una reduccién de 31.000 personas.
Se trata de una caida similar a la
experimentada por la afiliacion en
enero.

EFECTO ESTACIONAL Por su parte, el
paro registrado en los servicios
pliblicos de empleo aumentd en
82.000 personas en febrero, “por
encima de lo previsto”. Sin el efec-
to estacional, el BBVA calcula que
el paro se incrementd en el segun-

do mes del ano en 41.000 personas,
cifra que se sita por encima de la
registrada en cada uno de los ulti-
mos tres meses. Para el BBVA,
todos estos datos confirman que “se
ha ralentizado el ritmo de mejora
del mercado laboral” y que la recu-
peracién ya es menos intensa que
la experimentada en la segunda
mitad del ano pasade. Sin embargo,
el Servicio de Estudios del BBVA
observa algunos comportamientos
mas positivos en medio de este
panorama de estancamiento de la
mejoria laboral y econémica. Asi

2T ENACORTO

"Se prevé que el
empleo comience su
recuperaciéon durante
el segundo semestre’

OBSERVATORIO MERCADO LABORAL
Servicio de Estudios del BBVA

(4

L OS . DATOS

® Afiliacién. Tras seis meses de
caldas consecutivas, la afiliacién
media al Sistema de Seguridad
Social crecid en febrero en 26.300
personas, y el nimero medio de
afiliados se situd ligeramente por
encima de los 17,6 millones de per-
sonas.

@ Correccion. El nimero medio de
afiliados corregido de variaciones
estacionales habria disminuido en
unas 31.000 personas. Esta caida
mensual se encuentra en cotas
similares a la experimentada por la
afiliacién en enero.

@ Paro. El desémpleo registrado
aumentd en febrero en 82.100 per-
sonas, hasta alcanzar los 4 millo-
nes. Se trata de un incremento sig-
nificativamente inferior al registrado
en el mismo periodo de 2009
{+154.000), si bien todavia por
encima del dato de 2008
{+53.000) y del promedio de los
meses de febrero de la Gltima déca-

da {+30.000). -

destaca la recuperacion registrada
en el sector servicios, con un
aumento del nitmero de afiliados de
8.000 personas una vez corregida la
estacionalidad. “De hecho —dice el
informe-, con el dato de febrero se
trataria del cuarto mes en el gue
este sector estaria creando empleo,
sibien todavia a un ritmo menor al
de la Gltima etapa de crecimiento
sostenido de la economia espafola
(39.900 afiliados mas). El resto de
sectores, sin embargo, no esta acom-
panando a los servicios, y siguen
registrando caidas de la afiliacién
una vez corregidas las variaciones
estacionales. La industria y la cons-
truccién estarian estabilizandose
en cifras de destruccidén de empleo
en el entorno de las 8.000 v las 30.000
personas mensuales, respectiva-
mente”.

SENDA DE RECUPERACION Para
entender la ralentizacién en la
mejora del mercado laboral obser-
vada en enero y febrero de 2010 por
el Servicio de Estudios del BBVA
hay gue tener en cuenta que en un
Observatorio anterior la entidad
sefialaba que el 0ltimo trimestre de
2009 mostraba “una senda de recu-
peracién del mercado laboral mas

- intensa de lo previsto al inicio del

mismo”. Puntualizaba que en lugar
de mostrar un empeoramiento
como consecuencia de la finaliza-
cién de los proyectos del Fondo
Estatal de Inversién Local, el mer-
cado laboral del Estado espafiol evi-
denciaba “una continuacidén de la
mejora alcanzada en el verano,
dado el mejor tono gue parece mos-
trar la economia espafiola en esta
parte final del afo”. Esto, sin
embargo, no suponia el final del
fuerte proceso de destruccion de
empleo, ya que en ese Gltimo tri-
mestre de 2009, pese a haber sido
mejor de lo esperado, se destruye-
ron 173.000 empleos en términos de
afiliacién a la Seguridad Social. El
analisis concluye que tanto a fina-
les del pasado afio como en los dos
primeros meses de 2010, los datos de
afiliacion y paro son coherentes con
la evolucién del PIB. >DEIA

El Plan de Empleo del Gobierno
vasco arranca este mes en Ermua

BILBAO. El plan especial de fomen-
to del empleo del Gobierno vasco
tendré sus primeros resultados a
finales de este mes con la creacion
de 31 nuevos puestos de trabajo ges-
tionados por el Ayuntamiento de
Ermua. Las contrataciones van des-
de técnico de grado superior, pasan-
do por auxiliares administrativos,
hasta peones.

El Gobierno vasco puso en mar-
cha el pasado otonio un pagquete de
medidas anticrisis que tenia.como
proyecto mas relevante un plan de
fomento del empleo con el que se

pretendian crear 7.000 puestos de

trabajo. Este programa, cuyo dise-
no definitivo estuvo en manos de la
mesa de dialogo social, cuenta con
un presupuesto de 63 millones de
euros. Los ayuntamientos y otras
entidades de &mbito local son las
encargadas de realizar las contra-
taciones que, segiin establece la
orden que regula la convocatoria,
tienen que ser a tiempo completo
por una duracion maxima de seis
meses y. con salarios correspon-
dientes al convenio colectivo apli-
cable, con un limite de 1.500 euros.
Ademas, al menos el 30% de las per-
sonas contratadas deben ser per-

ceptores de la renta de garantia de
ingresos y en todos los casos tienen
gue ser ciudadanos desempleados
que no cobran prestacion.

El Departamento de Empleo vy
Asuntos Sociales ha recibido hasta
ahora un total de 74 solicitudes tra-
mitadas por 69 ayuntamientos y
entidades locales que plantean la
creacién de algo mas de mil puestos
de trabajo e implican una subven-
cion de casi 13 millones de euros.
Los técnicos han dado luz verde a
varias de estas solicitudes que per-
mitiran crear en semanas mas de
cien nuevos empleos. >VASCO PRESS
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